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Une créche sur mesure pour les parents au travalil

La creche interentreprises « Au bord de I'eau » ouvre lundi a Hérouville-Saint-
Clair. Avec des horaires adaptés aux besoins des salariés.

Les premiers rires fusent depuis le
début de la semaine dans les lo-
caux de la nouvelle creche a Hé-
rouville-Saint-Clair. Parents et en-
fants prennent déja possession des
lieux, situés au bord du lac de la
zone d’activités Citis, histoire de se
familiariser.

Premiere structure de ce type
dans I'agglomération voire dans la
région, elle a été baptisée « Au bord
de I'eau ». Sa particularité ? Elle est
dédiée aux entreprises qui y réser-
vent des places al'année pourleurs
employés. Parmi les premiers
clients, le groupe Batteur, la société
d’aménagement hérouvillaise
Shéma, NXP (ex-Philips semi-
conducteurs), le centre d’appels
Webhelp, Axa, le cabinet d’archi-
tectes L2... et la municipalité d’'Hé-
rouville qui a posé une option sur
cing places pour les habitants de
Lebisey. Quartier jusqu'ici dé-
pourvu de structure de garde.

Dotée de 40 places, la creche
n'accueille pour I'instant que22 des
30 enfants inscrits. « Certains arri-
veront vers octobre », indique la di-

rectrice Anne-Marie Debelle asso-
ciée au projet depuis le départ. Sur
place, on trouve deux grandes
pieces de vie: une pour les grands,
I'autre pour les petits. Avec dortoirs
et coin repas. Un espace lecture
sous un puits de lumiere pour des
moments «privilégiés et calins»,
un atelier pour la peinture et les jeux
d'eau.

Des repas « 3 étoiles ! » -

Papas et mamans, eux, sont ra-
vis. Comme Isabelle et Samuel. Pa-
rents de jumeaux Nina et Mathis, ils
habitent a deux pas et bénéficient
des berceaux réservés par la ville
d’Hérouville. «Nous n’avons pas
obtenu de place ailleurs car nous
sommes sans emploi. Nous allons

‘pouvoir souffler un peu ! Chercher

du travail avec deux bébés de 18
mois, ce n’est pas facile », sourit la
maman. lls vont méme jusqu'a dé-
livrer «3 étoiles» aux repas miton-
nés par le chef, louent le « confort
exceptionnel, la super équipe. »
Premiére née de la société nor-

mande Léa et Léo, la créche inter-
entreprises a pour ambition de ré-
pondre aux besoins des em-
ployeurs et des salariés. D'ou ses
larges horaires d’ouverture allant de
7h304a19h 30afin d’éviter le stress
de fin de journée. Autre enjeu:
«Que les femmes puissent faire
carriére sans se soucier des pro-
bléemes de garde de leurs en-
fants », précise bienveillant Frédéric
Thomas, président de Léa et Léo et
lui-méme papa de trois filles.

Ancien cadre export donc tres
souvent en déplacement, il s'était
vite rendu compte des difficultés a
concilier vie familiale et profession-
nelle. D’ou ce projet qu'il a mis trois
ans a concrétiser.
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aux enfants de moins de quatre ans.
Le colt horaire pour les parents est
identique a celui d'une creche col-
lective classique.

La créche «Au bord de l'eau » emploie douze salariés. Elle accueille les enfants jusqu’a 4 ans a temps complet ou partiel. Ou en formule halte-
garderie s'il reste des places. :



